
                      Vår grundsyn bygger på 
 
 

-   att affärsmässigt uppfylla kundens önskemål och krav

-   bolagets självständighet 

-   kontinuerlig utveckling av våra produkter och vår personal  

-   samhällsnytta 

-   hållbar utveckling genom att erbjuda produkter och tjänster  

    som tar hänsyn till människa och miljö 

-   god arbetsmiljö där ohälsa och olycksfall förebyggs  genom 

     att risker minimeras 

 

 

 

  
 

 

 

Detta innebär för oss

 
Samarbete  -  Affärsrelation
  

Verksamheten baseras på en helhetssyn som 

sätter kund och medarbetare i centrum. Vi 

samarbetar och för en öppen dialog med 

kunder, leverantörer och andra intressenter i 

syfte att skapa långsiktiga relationer.
 

Kunskap 

Vi är specialister inom våra produktområden 

och vi deltar aktivt i teknikutvecklingen. Vi 

tillser att personalen har den unika kompetens 

som arbetet kräver. 
 

Medarbetare 
 

Vi omhändertar och utvecklar personalen. Vi 

engagerar personalen i företagets utveckling 

via arbetsgrupper. Vi utvecklar löneformer som   

medger utökat arbetsinnehåll och ansvar.
 

Arbetsmiljö 
 

Vi tillsätter rätt resurser i projekt så att över-

belastning på personalen undviks. Vi förbättrar 

arbetsmiljön för alla anställda utifrån genom-

förda riskbedömningar.

 

 

 

 

 

Miljö 
 

Vi anpassar metoder och material till den 

plats och de förhållanden som råder där 

arbetet utförs i syfte att minimera resurs-

förbrukningen och förebygga föroreningar. 

Vi väljer de varor och tjänster som på 

bästa sätt har förmåga att uppfylla ställda 

krav.

 
 

Produktkvalitet
  

Vi levererar rätt kvalitet utifrån kundens 

önskemål. Utifrån vår specialistkunskap 

ger vi råd om kostnadseffektiva lösningar.

  
 

Ständig förbättring 
 

Vi följer upp och förbättrar verksamheten.  

 
Hisings Backa 2002-11-25

Lars-Göran Dahlqvist, VD  

 


